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国長寿発第 ７０ 号 
平成２２年３月１５日 

関 係 機 関 の 長 殿 

国立長寿医療センター総長 
（ 公 印 省 略 ） 

 

国立長寿医療センター研究所 骨代謝研究に関する  
プロジェクトリーダーの公募について（依頼） 

 
 
国立長寿医療センターの運営に当たりましては、日頃より格段のご協力を賜

りまして、厚く御礼申し上げます。 
 さて、この度当センター研究所では骨代謝とカルシウム恒常性に関する研究

の一層の推進のため、研究プロジェクトチーム制を導入することといたしまし

た。プロジェクトリーダーの他に流動研究員１名が割り当てられ、既存の研究

部との協力関係の上に、独立した研究活動を行っていただきます。つきまして

は、ご多用中恐縮に存じますが、貴施設あるいは関係者に相応しい方がおられ

ましたら、ご推薦下さいますようお願い申し上げます。 

 
記 

 
１ 職名及び人数 
   国立長寿医療センター研究所 骨代謝とカルシウム恒常性の研究に関す

るプロジェクトリーダー （厚生労働技官・研究職）1 名 
   当センターは、平成 22 年 4 月 1 日より独立行政法人に移行します。身分、 

待遇等については現在検討中です。上記は現在のものです。 

 
２ 職務内容 
   平成２２年度より新たに発足する当プロジェクト研究では、骨代謝の新

しい仕組みやカルシウム恒常性の機構を主に組織学的手法で解析すること

により、骨粗鬆症等の加齢に伴う骨疾患の病態解明、予防、治療技術の開

発を積極的に推進できる方を求めております。 
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３ 応募資格 
   上記研究を意欲的に推進して下さる方で、博士号もしくは同等以上の研

究歴を有する方。 

 
４ 任期 
   採用日から５年間 

 
５ 採用予定年月日 
   平成２２年７月１日 

 
６ 提出書類 
   （1）履歴書（写真貼付、様式自由） 
   （2）業績目録（原著、総説、著書、その他を、英文、和文ごとに分けて

まとめてください。学会発表については、国際学会および国内学会

での発表をシンポジウム、特別講演、一般演題に分けて記載してく

ださい。また、過去 5 年間の研究費取得状況を記載してください。） 
   （3）主要論文 3 編の別刷  7 部ずつ 
   （4）従来の研究内容のまとめと将来への抱負（2000 字以内） 
   （5）総長（大島伸一）宛の推薦状（機関の長または直属の上司等） 

 
７ 提出締切日 
   平成２２年５月１５日必着 

 
８ 書類送付先 
   〒４７４－８５１１ 
   愛知県大府市森岡町源吾３５ 
   国立長寿医療センター運営局庶務課人事係 
   TEL：０５６２－４６－２３１１ 
  （「骨代謝研究プロジェクトリーダー応募書類」と朱書きしてください。） 

 
９ 問い合わせ先 
   国立長寿医療センター研究所 所長室 
   TEL：０５６２－４６－２３１１ 
   E-mail：suzutaka@ncgg.go.jp 
      国立長寿医療センターホームページ：http://www.ncgg.go.jp/ 

 


